
D U R É E  

3 DEMI-JOURNÉES - 10H 

P R O P O S É E  P A R

JULIE DALTROFF
CÉLINE CAMPO
JENNY D'ARCY

PARCOURS
SOIGNANTS &
AIDANTS
IMMERSION EQUICOACHING & EQUITHERAPIE

AMÉLIORER SA PRATIQUE DU SOIN

PRÉVENIR DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX



I L  V I T  E T  A G I T  D A N S  L ’ I N S T A N T ,  S E L O N  S O N  I N S T I N C T .  
I L  E S T  H A B I L E  É M O T I O N N E L L E M E N T
E T  V O U S  R A M È N E  D A N S  L E  M O M E N T  P R É S E N T  E N  V O U S
D O N N A N T  U N  F E E D B A C K  I M M É D I A T .  

L E  C H E V A L  E S T  U N  E X P E R T :  
E N  C O M M U N I C A T I O N
E N  R E L A T I O N S  S O C I A L E S
E N  M A N A G E M E N T

L ’ É Q U I C O A C H I N G  P E R M E T  D E  D É V E L O P P E R  C H E Z  L E S
P A R T I C I P A N T S  T O U T E  U N E  G A M M E  D ’ A P T I T U D E S
É M O T I O N N E L L E S  Q U I  R E N D E N T  P O S S I B L E S  L A
P E R F O R M A N C E  T A N T  I N D I V I D U E L L E  Q U E  C O L L E C T I V E  E T
L ’ A D H É S I O N  À  U N  P R O J E T  C O M M U N .  

POURQUOI LE
CHEVAL



O R G A N I S A T I O N  D E  L A  

FORM'ACTION

P A G E  2

N O T R E  P É D A G O G I E  E S T
F O N D É E  S U R
L ' A L T E R N A N C E  D E
P H A S E S  T H É O R I Q U E S ,
D E  M I S E S  E N  S I T U A T I O N
A V E C  L E S  C H E V A U X  E T
D E  P A R T A G E
D ’ E X P É R I E N C E  A F I N  D E
F A V O R I S E R  U N
A N C R A G E  D E S
N O U V E A U X  S A V O I R -
Ê T R E  D A N S  L A  D U R É E .

L ' E N S E M B L E  D E S  E X E R C I C E S  S E
D É R O U L E  À  P I E D ,  E N  T O U T E
S É C U R I T É ,  A V E C  D E S  C H E V A U X
S P É C I A L E M E N T  S É L E C T I O N N É S
P O U R  P E R M E T T R E  A U X
P A R T I C I P A N T S  D E  T R A V A I L L E R
L E U R S  C O M P É T E N C E S
C O M P O R T E M E N T A L E S

 Moyens pédagogiques et
techniques

Accueil des participants dans un
centre équestre 
Questionnaire d’évaluation des
compétences  à réaliser en amont de
la formation avec les chevaux
Mises en situation filmées pour mettre
en lumière les comportements et
valider les points d’amélioration 

P.S.H. : adaptation des moyens sur
demande et devis 

  Dispositif de suivi de l'exécution et
d'évaluation des résultats de la formation

Questionnaire à chaud pour mesurer l’atteinte
des résultats
Questionnaire post-formation pour mesurer
les compétences développées
Attestation de réalisation



P R O G R A M M E

OBJECTIFS
Cerner ses émotions pour
s’exprimer plus
sereinement 
Mettre en oeuvre des
techniques de
communication.
Mieux se connaître pour
mieux accompagner
Renforcer sa posture de
soignant
Apprendre à se
positionner dans la
relation aidant-aidé.

Identifier ses schémas
comportementaux 
L’écoute active et la
communication non violente :
quelques outils de
communication.
Reconnaître les situations
stressantes pour mieux les
gérer 
se synchroniser pour une
meilleure adaptabilité

MODULE 1 : se connaître

Définir la relation d’aide.
La personne aidante : ses
motivations et ses attitudes.
Sollicitation et proxémie : la
distance qui convient.
Empathie et distance
professionnelle.
La place des émotions et de
l’affect dans la relation d’aide.
partage et cohésion d'équipe  

MODULE 2 : posture d'aidant

Découvrir les activités
équestres adaptées, leurs
bienfaits et les bénéfices pour
les patients.
Se mettre à la place de la
personne aidée pour mieux
comprendre ses ressentis, ses
attentes et besoins
concevoir et mettre en oeuvre
un projet

MODULE 3 : équithérapie

Module assuré par l'association
Horse'up représentée par Jenny
D'Arcy

https://www.orsys.fr/formation-maitriser-ses-emotions-pour-etre-plus-efficace.html
https://www.orsys.fr/formation-maitriser-ses-emotions-pour-etre-plus-efficace.html
https://www.orsys.fr/formation-developper-sa-posture-manager-leader-avec-arts-martiaux.html


25 ans de passion auprès des chevaux 
Une analyse très fine de l'être humain 
Une grande sensibilité pour le
développement personnel 
Coach professionnelle certifiée
accréditée ICF
Equicoach diplômée
Designer et graphiste 

J U L I E  D A L T R O F F

Educatrice sportive spécialisée APA   
 ( activités physiques adaptées )
Enseignante d'équitation
Experte fédérale Equi handi

J E N N Y  D ' A R C Y

Equicoach certifiée 
Ingénieure innovation pédagogique
Formatrice spécialisée en
neuropédagogie 
15 ans d'expériences dans
l'accompagnement des équipes dans
la conduite du changement. 
Elle s'inspire des enseignements
transmis par 35 ans aux côtés des
chevaux pour améliorer sa pratique
professionnelle. 
 

C E L I N E  C A M P O

INTERVENANTES



P O U R  N O U S

CONTACTER

 
E Q U I L E A D S



T E L E P H O N E

0 6  8 1  8 7  5 8  2 8  



M A I L
C O N T A C T @ E Q U I L E A D S . F R  




 
P O U R  T O U T E  D E M A N D E  U N  D E V I S  S E R A  É T A B L I  D A N S  L E S  4 8 H





